KMKD EGITiM YARDIMI YONETMELIGi

MADDE 1 - AMAC VE KAPSAM

Bu yonetmeligin amaci, Konya Maarif Kolejliler Dernegi'nin dernek Uyesi veya, hayatta
olmayanlar da dahil, Gye cocuklarinin egitimlerini Cumhuriyet ve Atatirk ilke ve devrimlerine
uygun ve ¢agdas bir bicimde sirdirebilmelerine katkida bulunmak igin karsiliksiz egitim yardimi
veriimesini saglamaktir.

MADDE 2 - TANIMLAR

Bu y6netmelikte;

Dernek: Konya Maarif Kolejliler Dernegini,

Yénetim Kurulu: Konya Maarif Kolejliler Dernegdi Genel Merkez Yoénetim Kurulu'nu,

Egitim yardimi Degerlendirme Kurulu: Egitim yardimi verilecek kisi/kisileri belirlemek amaci ile
kurulmus ve bu yonetmelikte gérev ve ¢alisma sekilleri belirlenmis olan Kurul'u

Bursiyer adayi. Egitim yardimi almak amaci ile KMKD Genel Merkez Yoénetim Kurulu’'na
basvuruda bulunan ve amag¢ maddesinde siralanan niteliklere sahip 6grencileri,

Bursiyer. Yoénetmelikte tanimlanan asamalari gegtikten sonra egitim yardimi almaya hak
kazanmis 6grenciyi ifade eder.

MADDE 3 - EGIiTiM YARDIMI SARTLARI
Egitim yardimlarina hak kazanmak igin bursiyer adaylarinin;

a — Dernek uyesi veya lye gocugu olmalari (egitim yardimi dernek Uyelerinin en fazla bir
cocuguna verilebilir),

b — Yiksek 6grenim asamasinda devlet veya 6zel/vakif Universitelerinde % 100 burslu 6grenci
olmalari,

¢ — Herhangi bir kurum ya da kurulustan karsiliksiz burs ya da ( Kredi ve Yurtlar Kurumu haric)
kredi almiyor olmalari,

d — Kazang getiren tam zamanl bir iste ¢alismiyor olmalari,
e — Haklarinda yuz kizartici suglardan kesinlesmis bir mahkumiyet kararinin bulunmamasi

f — Basvuru tarihinde kayitli ve basarili 6grenciler olmalari,

g —Egitim yardimi Degerlendirme Kurulu tyelerinin birinci dereceden yakini olmamalari,




MADDE 4 - EGITIM YARDIMI DEGERLENDIRME KURULU

Egitim Yardimi Degerlendirme Kurulu, Dernek Genel Baskani, Dernek Genel Sekreteri, Istanbul
Subesi Yonetim Kurulunu temsilen bir Gye, Konya Subesi Y6netim Kurulunu temsilen bir Gye,
Dernek Denetleme Kurulu'nu temsilen bir Gye yaninda Yénetim Kurulu Karari ile belirlenecek dort
Uye olmak Uzere toplam dokuz (9) Uyeden olusur. Yénetim Kurulu gerekli gérdigu hallerde
Kurul'un mezun dénem temsilcilerini dedistirebilir, sayilarini artirip azaltabilir.

Denetleme Kurulu temsilcisi ilgili kurul tarafindan, dénem temsilcileri Yonetim Kurulu tarafindan
01 Eylul tarihine kadar belirlenir ve ilan edilir. Gérev siresi bir sonraki Genel Kurulda sona erer.

MADDE 5 - EGiTiM YARDIMI DEGERLENDIRME KURULUNUN GOREVLERI

a — Yeni Egitim Yardimi basvurularini ve onceki yillardan bursiyer olan 6grencilerin Egitim
Yardimi Yenileme Basvurularini, Dernek TUzUdu ve bu yénetmelikte belirlenen esaslara
gore degerlendirmek, egitim yardimi igin ilk basvuran égrencilerin mulakatlarini yapmak
ve bu siregte belirlenen bursiyer adaylarinin isimlerini kabul gerekgeleri ve olumsuz
degerlendirilen basvurularla birlikte Yénetim Kurulu'nun onayina sunmak.

b — Bursiyerlerin egitim sureclerini ve bu asamada olusacak taleplerini mahallindeki dernek
birimleri araciligiyla izleyerek degerlendirmeler yapmak.

¢ — Yoénetmelige uygun olarak egitim yardimi kesilecek bursiyerleri belirlemek ve Y&netim
Kurulu’nun onayina sunmak.

d — Egitim Yardimi gelirlerini arttirici faaliyet &nerileri gelistirmek ve Y&netim Kurulu'na
sunmak.

MADDE 6 - EGiTiM YARDIMI FONU

1. Egitim yardimi Fonu kaynaklarr;
a — Kisi ve kurumlar tarafindan Egitim Yardimi amagli yapilan bagislar,
b — Logolu Kredi Karti kullanimindan elde edilen yillik gelir,

¢ — Egitim yardimi Degerlendirme Kurulu’nun ve Dernek birimlerinin Egitim Yardimi yararina
dizenledigi etkinliklerden elde edilen gelirler,

d — Bir 6nceki cari yilda gergeklesen Uye aidat gelirlerinin % 25 ‘i

e — Bir onceki cari yilda gergeklesen (aidat harig, genel bagis, etkinlik vb) gelirlerin % 10
undan olusur.

2. Egitim Yardimi kaynaklari i¢in 1 — e maddesinde aidat hari¢ gelirlerden ayrilan oran Yoénetim
Kurulu karariyla en fazla % 30’a kadar artirilabilir.

3. Egitim Yardimi amagli toplanan kaynaklar (a, b ve ¢ maddeleri) baska bir amag igin
kullanilamaz.

4. Dernek bltgesinden ayrilan ancak yil iginde kullaniimayan fon miktari (d ve e maddeleri), cari
yllsonunda Dernek butcesine aktarilir.
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5. Egitim yardimi Fonu bitgesi her 6dretim yili baslamadan subelerin de gérusleri alinarak
Dernek Saymani tarafindan hazirlanir ve Yonetim Kurulu karariyla yarurltge girer.

MADDE 7 - EGITIM YARDIMI VERME ESASLARI

a — Egitim Yardimlari her 6gretim yili stresince verilir. Bir 6gretim yili Ekim — Haziran aylar
olarak kabul edilir ve egitim yardimi 9 ay 6denir.

b - Yonetim Kurulu, Egitim Yardimi Fonu butgesi Uzerine yapacadi degderlendirme
sonuglarina gére her yilin Eylil ayinda bursiyer sayisi ve egitim yardimi tutarini
belirleyerek Egitim Yardimi Degerlendirme Kurulu'na bildirir. Egitim Yardimi tutari aylik
olarak belirlenir, ancak; o cari yila ait yillik lye édentisinden az, (¢ katindan fazla olamaz.

¢ — Universite hazirlik kurslarina katihm ve Agik Ogretim &égrenimi igin egitim yardimi
verilmez.

d — Onceki yillardan bursiyer olan 6grenciler, her 6grenim yilinin basinda “Egitim Yardimi
Yenileme Formu” doldururlar ve bu formun ekinde verecekleri transkriptleri ve 6grenci
belgeleri dikkate alinarak yeniden degerlendirmeye tabi tutulurlar. Egitim yardiminin
devami bu degerlendirme sonucuna baghdir.

e — Egitim Yardimi Deg@erlendirme sonugclari ve Yénetim Kurulu kararlari agiklanmadan egitim
yardimi 6demesi yapilmaz.

f — Egitim yardimlari bankada bursiyer adina agiimis hesaba yatirilir,
g - Yonetmeligin Amag ve Kapsam bdlimunde belirtilen hususlar ve 3. Madde hukumleri
sakhdir.
MADDE 8 - ISTENECEK BELGELER

a — Basvuru esnasinda doldurulacak basvuru formu (Ek-1) KMKD Genel Merkezi, Subeler ve
www.kmkd.org.tr ve kmkd@yahoogroups.com adreslerinden elde edilebilir.

b—
1 - Universiteye yeni kayit yaptiranlar igin (iniversite giris puanini gésteren belge
2. Ara siniflarda 6grenim gérenler icin transkript

¢ — Kayitli oldugu okuldan égrenci belgesi.

d — Anne ve babasinin maas bordrolari / kazang durumlarini gésterir belgeleri

e — Vukuatl nlfus kayit belgesi ( nifus madurltklerinden )

f — Ikametgah belgesi (basvuru tarihinden itibaren alti ay icerisinde verilmelidir ), yurda
yerlesmisse yurt miadurliginden durumu bildirir yazi

g — 2 adet vesikalik fotograf.

h — Basvuranin el yazisiyla yazilmis ve egitim yardimi ihtiyag durumunu anlatan dilek¢e
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MADDE 9 - EGITIM YARDIMI MURACAATI
Kesinlestirilen takvim ¢ergevesinde her yilin 15 Ekim tarihine kadar istenilen belgeler ile muracaat

eden bursiyer adaylarinin basvurulari Egitim Yardimi Degerlendirme Kurulu'nca degerlendirmeye
alinir ve sonucu Yodnetim Kurulu’na iletilir.

MADDE 10 - EGiTiM YARDIMIA HAK KAZANMA VE EGITiM YARDIMIUN ODENMESI

Yoénetim Kurulu, Egitim Yardimi Degerlendirme Kurulu'nun sonuglandirarak yazil olarak bildirdigi
egitim yardimi verilecek 6grencileri belirleyerek karari Dernek merkezinde ilan eder. Sonuglar
bursiyerlerin e-posta adreslerine de ayrica bildirilir ve bir bankada kendi adina hesap acilip
numarasinin dernege bildirmesi istenir.

MADDE 11 - EGITIM YARDIMIUN KESILMES:i:

Asagida belirtilen kosullardan biri veya birkaginin olustugu durumlarda, Dernek Yoénetim Kurulu
karari ile 6grenciye verilen egitim yardimi kesilir.

a — Bursiyerin basarisizhgi,

b — Ataturk Devrimleri ve Cumhuriyet'in temel niteliklerine karsi bir tutumunun tespit edilmesi,
c — Dernek TUzugi’ne aykiri bir hareketten 6tirt ceza alinmasi,

d — 3. Madde’de belirtilen sartlarin kaybedilmesi,

e — Basvuru formunda ve mulakatta beyan ettigi hususlarin dogru olmadiginin saptanmasi,

f — Ogrenciligin birakilmasi,

g — Ogrencilikten uzaklastiriima,

h — Mezun olma,

hallerinde bursiyerlerin egitim yardimlari derhal kesilir ve higbir gerekce ile yeniden egitim yardimi
verilmez. Yuksek lisans durumu ayrica degerlendirilir.

MADDE 12 - YURURLUK

30/05/2009 tarihli Genel Kurulda Dernek Y&netim Kuruluna verilen yetki dogrultusunda hazirlanan
bu yénetmelik 13 maddeden olusur ve 14/05/2011 tarihinde yurtrluge girer.

MADDE 13 - YURUTME

Bu ydnetmelik hUkUmlgm Yoénetim Kurulu yaratar.  —
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